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CAPITULO1I
Normas Generales

ARTICULO 1°.- El Club Natacién Caballa, constituido
en Ceuta el dia 1 de Julio de 1946, con domicilio actual en
la Avenida Martinez Catena, Playa de la Ribera de ésta
Ciudad, es una sociedad deportiva sometida a la Ley que
rige tales sociedades, teniendo como objeto fundamental
vigente al que se aplicardn sus recursos econdmicos sin
finalidad de lucro, la prictica y desarrollo de la natacién y
el waterpolo de competicién y complementariamente la
satisfaccion cultural y recreativa de sus socios.

La Asamblea General Extraordinaria podrd acordar la
creacion de nuevas secciones para la prictica de otras mo-
dalidades deportivas, debiendo adscribirse a las corres-
pondientes Federaciones Espafiolas.

ARTICULO 2°.- EI Club Natacién Caballa se somete al
régimen del presupuesto y patrimonio propio con las si-
guientes limitaciones:

a) No podra destinar sus bienes a fines industriales, co-
merciales, profesionales o de servicios, ni ejercer activi-
dades de igual caracter con el fin de repartir beneficios
entre sus asociados. Sus ingresos se aplicardn integramente
a la conservacion de su objeto social.

b) Podrd fomentar manifestaciones de caricter fisico-
deportivo y recreativo, que se practiquen segin el articulo
1°, dirigidas al publico en general, aplicando los benefi-
ci0s obtenidos al desarrollo de las actividades deportivas
y recreativas de sus asociados.
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¢) El Club Natacion Caballa podra gravar o enajenar
bicnes inmuebles, tomar dincro a préstamo y emitir ti-
tulos transmisibles represcntativos de deuda o parte ali-
cuota patrimonial, siempre que cumpla con los siguien-
tes requisitos:

1. Que tales operaciones sean autorizadas por mayoria de
dos tercios de los socios presentes o representados en
Asamblea General Extraordinaria.

2. Que dichos actos no comprometan de modo irreversi-
ble al patrimonio de la entidad o la actividad fisico-
deportiva y recreativa que constituya su objeto social.
Para la adecuada justificacion de ésle extremo podra
exigirse, siempre que lo soliciten como minimo el cin-
co por ciento (5%) de los socios el oportuno dictamen
econdomico-actuarial.

3. Cuando se trate de tomar dinero a préstamo en cuantia
superior al 50% del presupuesto anual o quc represente
un porcentaje igual o superior del valor del Patrimo-
nio, asi como cn los supuestos de emision de titulos, se
requerird informe econémico del Tesorero asi como su
aprobacién en Asamblea General Extraordinaria.

ARTICULO 3°.- El Club Natacién Caballa podré reci-
bir libremente todo tipo de donaciones y subvenciones
que serdn aplicadas a los fines y objetivos referidos en
el Articulo 1°.

ARTICULQ 4°.- El Club ostentari los colores azul y ver-
de, en su escudo y bandera.



CAPITULO IT
Clases de socios, admision, derechos y obligaciones

ARTICULO 5°.- El niimero de socios serd ilimitado. La
Junta Directiva podra suspender sin embargo, la admision
de nuevos socios cuando asi lo exijan razones de aforo o
de capacidad fisica de las instalaciones.

Seran reconocidos como socios Fundadores, los ingresa-
dos hasta el dia 31 de Diciembre de 1946.

Asi mismo la Junta Directiva podra distinguir comeo socio
Honorario a aquellas personas o Entidades que por sus
meritos se hagan dignos de tal distincién.

Serdn socios, aquellos asociados con mayoria de edad, ex-
cepto en el caso recogido en el Articulo 7° del Reglamen-
to de Régimen Interior.

Serin soclos Deportistas, aquellos que estén encuadrados
en cualquiera de las Secciones Deportivas de la Sociedad
con el consentimiento del Delegado de Equipo correspon-
diente, el visto bueno del Secretario Técnico y aprobacién
posterior previo expediente de la Junta Directiva.

ARTICULO 6°.- Para obtener la cualidad de socio
Serd preciso:

a) Poseer plena capacidad juridica y de obrar, pu-
diéndose suplir ésta, conforme a derecho, por lo que
los menores de edad deberdn aportar con la solicitud,
autorizacion de quién ejerza la patria potestad o tutela.
En ningun caso podran ser socios de nimero los meno-
res de 15 afios de edad.



b) Presentar solicitud garantizada por dos socios de los
expresados en el articulo N° 8. No obstante lo anterior, los
componentes de la Junta Directiva no podrdn avalar a nin-
gin aspirante.

¢) Abonar la cuota de entrada vigente en cada momento.

De los derechos de los socios

ARTICULO 7°.- Todos los socios tendrin derecho a dis-
frutar de las instalaciones y servicios sociales que existan
en cada momento.

ARTICULO 8°.- Los socios mayores de edad y con ple-
na capacidad juridica, tendran los siguienies derechos:

a) Contribuir al cumplimiento de los fines especifi-
cos del Club.

b) Exigir que el Club se ajuste a lo dispuesto en la Ley
General de la Cultura Fisica y del Deporte, normas de
desarrollo de la misma y a lo establecido en el presente
Estatuto.

c) Scpararse libremente del Club.

d) Conocer las actividades del Club y examinar su docu-
mentacion, previa peticién razonada a la Junta Directiva.

¢) Exponer libremente sus opiniones en el seno del Club.

f) Ser elector y elegible para los 6rganos de representa-
cion y gobierno del Club.

g) Pagar la mitad de la cuota social de cada momento,
una vez cumplan los setenta afios (70) de cdad y lleven un
minimo de quince afios (15) como socios.
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De las obligaciones de los socios

ARTICULO 9°.- Seri obligatorio de todo socio:

a) Conocer y cumplir los Estatutos y Reglamento de
Régimen Interior de la Sociedad, asi como las ordenes y
acuerdos de la Asamblea General y Junta Directiva.

b) Proceder, en relacién con los demads socios con cor-
tesfa y cordialidad, asi como con el personal profesional
de la Sociedad.

c) Estar al corriente de pago de cuotas, salvo las excep-
ciones contempladas en los presentes Estatutos.

d) Para los socios Deportistas representar exclusiva-
mente al Club en su actuacion deportiva.

e) Abonar la cuota mensual vigente en cada momento,
la cual se ajustard al siguiente barcmo:

* Familia: Cien por cien (100%) de la cuota estableci-
da en cada momento.

* Individual y Jubilados: Cincuenta por ciento (50%)
de la cuota establecida en cada momento.

* Desplazados: Veinticinco por ciento (25%) de la cuota
establecida en cada momento.

) Los socios de que tengan a su cargo hijos que hayan
cumplido los veintitn afios (21), tienen la obligacion -con
cardcter anual y coincidiendo con la mensualidad de Ene-
ro- de presentar en la Secretaria del Club, una certifica-
cién expedida por la Delegacion de Hacienda, que justifi-
que que el mismo no pertenece al régimen de Declaracion
contributiva activa.
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El incumplimiento de tal obligacion, conllevara el alta de
oficio inmediata del hijo/a mayor de veintian (21) afios
como socio con los condicionamientos inherentes a tal si-
tuacion.

ARTICULO 10°.- a condicién de socio se pierde:
a) Por propia voluntad.

b) Por falta de pago de las cuotas durante tres meses
(3) consecutivos.

¢) Por acuerdo de la Junta Directiva cuando el socio,
por conducta incorrecta, por desprestigiar a la Entidad con
sus actos y palabras, por haber cometido falta grave o por
perturbar su buena administracion y gobierno, se haya
hecho acreedor a tal sancion; todo ello a Derecho.

En estos casos , y anies de proceder a la baja del socio,
se abrird el correspondiente expediente sancionador con-
tradictorio, rigiéndose el mismo por el Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Ad-
ministrative Comiin 30/92 y modilicado por la Ley 4/99.

El socio que se considere injustamente expulsado po-
dra formular recurso de Alzada, en el plazo de un mes (1)
contado a partir del dia siguiente al de su notificacion,
ante la Asamblea General, la cual debera ser convocada
cxpresamente a fal efecto, y su resolucion pondra fin al
procedimiento sancionador incoado al efecto, dejando
expresamente abierta la Via Judicial.

d) Especificamentc, los socios deportistas causaran baja
como tales, cuando evidentemente incumplan las norimas
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dictadas en orden a entrenamicntos, competiciones y en
general cuantas se relacionen con el deporte de competi-
ci6n que lo califique como deportista, y cuantos compro-
misos haya hecho constar en su solicitud de alta.

ARTICULO 11°-- Los socios, que habiendo renunciado
voluntariamente deseen reingresar de nuevo, deberdn su-
jetarse a las normas especiales que se establecen en el Re-
glamento de Régimen Interior.

ARTICULQO 12°.- La baja de todo socio lleva implicita la
pérdida de todos los derechos que como tal pudiera tener
en la Entidad, mientras dure tal situacidon de baja.

ARTICULO 13°.- Se admitirdn solicitudes de baja tem-
poral en casos plenamente justificados, tales como servi-
cio militar, cambio de residencia, elc.

En éste caso, el socio debera pagar el veinticinco por cicnto
(25%) de la cuota, conservando todos los derechos que le
confieren los presentes Estatutos. No se admitirdn solici-
tudes de bajas temporales cuando la ausencia sea inferior
a seis meses (6). Al cesar la causa que permitié la baja
temporal, pasara a abonar la cuota que en ¢s¢c momento
esté vigente.

CAPITULO 111

Organos de representacion y gobierno

ARTICULO 14.- Son organos dc representacién y go-
bierno del Club Natacion Caballa, la Junta Directiva y lu
Asamblea General.



De la Junta Directiva

ARTICULO 15.- La Junta Directiva es el 6rgano de go-
bierno del Club sometido a la Asamblea General por la
que serd nombrada. Su mandato serd de cuatro afios (4).
Todos los cargos directivos son reelegibles por iguales
periodos excepto el Presidente que ejercera su cargo por
el periodo total.

La Asamblea es soberana para admitir la propuesta de can-
didatos presentada por el Presidente o nombrar a olros
candidatos presentados por al menos, ¢l 15% de los so-
cios. Esta presentacion deberd hacerse en Secretaria ocho
dias (8) antes al menos, de la celebracion de la Asamblea.
Las vacantes que se pucdan ir produciendo, seran cubier-
tas por decision de la Junta Directiva de entre los socios.
Los asi designados, sin perjuicio de dar cuenta de ello en
la primera Asamblea quc se celebre, lo serin por los pe-
riodos que resten a los sustituidos respectivos. Al cum-
plirse el mandato del Presidente se procederd a la pro-
puesta de candidaturas. El bloque completo sera el votado
en la Asamblea.

Las candidaturas deberdn ser firmadas por el cinco por
ciento (5%) como minimo de los socios y se presentaran
en Secretaria al menos, ocho dias (8) antes dec la celebra-
cion de la Asamblea.

La no presentacion de candidaturas, sin renuncia expresa
del Presidente saliente, supondri la continuacion de su
mandato por otro periodo de cuatro aiios (4).

Lo antes detallado concuerda, en esencia, con lo dispues-
(o como obligatorio para la designacion de las Juntas Di-
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rectivas en ¢l Articulo 17 de las bases para la elaboracién
de los Estatutos de las Asociaciones Deportivas dictados
por el Consejo Superior de Deportes.

ARTICULO 16.- La Junta Directiva estars formada por
un Presidente, dos Vicepresidentes, un Secretario, un
Vicesecretario, un Tesorero, un Contador, un Secretario
Técnico y un ndmero de vocales maximo de 8, los cuales
ostentaran la Presidencia de las comisiones que se consti-
tuyan y scan necesarias para la buena marcha del Club.
En cualquier caso, los directivos responderin ante los so-
cios, el Club o terceros, por culpa o negligencia grave.

ARTICULO 17.- La Junta Directiva quedara validamen-
te constituida en primera convocatoria, cuando concurran
a ella la mayoria de sus miembros. En segunda convocato-
ria serd suficiente la concurrencia, al menos de 4 de los §
cargos principales especificados cn el Articulo 16.

Los acuerdos se tomardn por mayoria dc votos pre-
sentes. El voto del que preside serd de calidad y re-
solverd los empates.

Los miembros de la Junta Directiva que no puedan asistir
a las scsiones, deberin comunicarlo al Presidente con la
debida antelacion. Un ndmero de tres (3) faltas consecuti-
vas o cinco (3) alternas, que no se justifiquen oportuna y
suficientemente, serd considerado como renuncia al cargo.

ARTICULO 18.- La Junta Directiva se reunird al menos
una vez al mes, y ademds siempre que sea convocada ex-
presamenie por el Presidente, como minimo con dos (2)
dias de antelacion a la (echa de la celebracion. Tambicn
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podra ser convocada a peticién de tres (3) o mas de sus
miembros.

ARTICULO 19.- Dicha Junta Directiva quedara tam-
bién vilidamente constiluida cuando estén presentes
todos sus miembros, aunque no hubiese mediado con-
vocatoria previa.

ARTICULO 20.- El indicado 6rgano directivo asumira
las funciones de representacion de la Entidad y tendra,
ademds, las atribuciones siguientes:

" a).- Seiialar las condiciones y formas de admision de
nuevos socios, asi como las cuotas de ingreso que deben
satisfacerse.

b).- Nombrar las personas que hayan de dirigir las dis-
tintas Comisiones que se creen, asi como organizar las
actividades del Club.

c).- Redactar o reformar los Reglamentos de Régimen
Interior, fijando las normas de uso de las instalaciones y
las tarifas correspondientes.

d).- Formular inventario y balance anual, asl como re-
dactar 1a Memoria anual del Club, y en general, aplicar
todas las medidas deportivas, econdmicas y administrati-
vas para el fomento y desarrollo del deporte en el Club.

f).- Someterse, mantener y cuidar el exaclo cumplimien-
to por todos los socios, de los presentes Bstatutos, Regla-
mento y acuerdos de la Junta o Asamblea, imponiendo, en
su caso, las sanciones correspondientes.

o).- Resolver cualguier duda 0 caso no previslo en los
presenies Estatutos
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ARTICULO 21.- Corresponderd al Presidente:

a).- Convocar y presidir la Junta Directiva, las Asam-
bleas y cualquier comisién a la que asista.

b).- Ostentar la representacion de la Entidad, especial-
mente ante toda clase de Autoridades, Tribunales, Federa-
ciones y Organismos, con amplias facultades incluso de
nombrar Delegados a dichos efectos.

c).- Adoptar cuantas medidas considere urgentes para
el mejor gobierno, régimen y administracion de la Socie-
dad, dando cuenta a la Junta Direcliva en la primera se-
s10n que se celebre.

d).- Suscribir con el Secretario las Actas de las sesio-
nes y toda clase de documentos que emanen de la Enti-
dad, ya publicos o privados a excepcion de los correspon-
dientes a la Tesoreria que los suscribird con el Tesorero,
asi como ordenar los cobros y pagos.

f).- Cesar y/o nombrar a los miembros de la Junta
Directiva.

ARTICULO 22.- Corresponderé a los Vicepresidentes,
por su orden, sustituir al Presidente en todas las funciones
a que este encomiende en el Articulo anterior, en los casos
de ausencia, enfermedad o dimisién, y colaborar activa-
mente con ¢l Presidente en cuantas funciones sean nece-
sarias y sc les designe.

ARTICULO 23.- Corresponderi al Secretario:

a).- Custodiar los sellos, documentos, libros y pro-

gramas informadticos de la Entidad, excepto los de Con-
tabilidad.
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b).- Llevar al dia el registro de socios anotando las al-
tas y bajas.

c).- Redactar las Actas de las Asambleas, de la Junta
Directiva y la Memoria anual que firmard junto con €l
Presidente.

d).- Librar certificaciones con referencia a los libros y
documentos de la Entidad (excepto los de Tesoreria) con
¢l Visto Bueno del Presidente

ARTICULO 24.- Corresponderd al Vicesecretario, reem-
plazar al Secretario y sustituirlo en caso de ausencia, en-
fermedad o dimisién de éste, y auxiliarlo en su funcion
colaborando activamente con €l, en cuantas funciones sean
necesarias y se le designe.

ARTICULO 25.- Corresponderi al Tesorero:

a).- Custodiar los fondos de la Entidad, efectuar los
cobros y pagos, y anotarlo en el correspondiente libro o
programa de ingresos y pagos.

b).- Confeccionar los proyectos y presupuestos ordi-
narios y extraordinarios.

c).- Emitir certificaciones de los libros y programas de
Contabilidad de 1a Entidad con el Visto Bueno del Presi-
dente.

ARTICULO 26.- Corresponderi al Contador:

a).- Intervenir todos los cobros y pagos que efectie la
Entidad.

b).- Comprobar su libro o programa mformatico con
los del Tesorero, y presentar mensualmente un estado de
cuentas a la Junta Directiva.
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¢).- Formalizar los estados de cuentas y balances de
cada cjercicio.

ARTICULO 27.- Correspondera al Secretario Técnico:

a).- La actividad deportiva del Club, siendo responsa-
ble ante la Junta Directiva del desarrollo de las distintas
facetas del deporte que se practique.

b).- Presidir la comision de Natacién y Waterpolo, asi
como las distintas secciones que en su caso se creen, sal-
vo que asista el Presidente. En época de entrenamientos
intensivos y competiciones, se reunirdn las secciones al
menos cada ocho (8) dias sometiéndose a la Junta Directi-
va para su aprobacion, los acuerdos que en el seno de di-
chos comités se tomen.

ARTICULO 28.- Los vocales cooperardn en la gestion
de los demas cargos directivos y los sustituirin temporal-
mente cuando sea preciso. Ostentaran la Presidencia de
las Comisiones que se constituyan y sean necesarias para
la buena marcha del Club.

ARTICULO 29.- La Asamblea General es el organo su-
premo de gobierno de la Entidad.

1) Todos los socios podran concurrir a ella pero sélo
tendran voto los mayores de edad y los que estén en pleno
uso de su capacidad juridica y de obrar.

2) Las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Ex-
traordinarias, quedardn vdlidamente constituidas en pri-
mera convocatoria cuando concurran a ella la mayoria de
sus asociados. En segunda convocatoria serd suficiente con
la asistencia del cincuenta por ciento (50%) de los socios

15



presentes en el momento de la primera convocatoria. En-
tre la fecha de ésta y el dia sefialado para su celebracion
habrin de mediar como minimo quince (15) dias natura-
les. La convocatoria se efectuard a través de los medios
de difusion apropiados o por aviso directo.

ARTICULO 30.- Sera convocada por el Presidente a ini-
ciativa propia, a peticion de la Junta Directiva o del vein-
te por ciento (20%) al menos de los socios. Se reunird con
cardcter ordinario al menos una vez al afio, y precisamen-
te en el Primer Trimestre para tratar las siguientes cues-
tiones:

a).- Lectura y aprobacion si procede, del Acta de la an-
terior Asamblea. Dicho Acta, no obstante, estard a dispo-
sicion de los socios a partir de los diez (10) dias siguien-
tes a partir de su celebracion.

b).- Memoria anual, gestion deportiva y econdmica, con
estados de cuentas y presupuestos en vigor y nombramien-
to de Censores de Cuentas entre los asistentes.

¢).- Eleccion y ratificacion de los miembros de la Di-
rectiva, en su caso.

d).- Proyectos y propuestas de la Junta Directiva.

¢).- Proposiciones que formulen los socios y que de-
beran ir firmadas al menos, por el cinco por ciento (5%)
de los mismos. Se precisara el quorum fijado en el Ar-
ticulo 29.

ARTICULO 31.- Seri competencia exclusiva de las
Asambleas Generales Extraordinarias:

a.- La modificacion de los presentes Estatutos.
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b.- La autorizacién a la Junta Directiva para cnaje-
nar bienes inmuebles en cuantia que exceda del diez
por ciento (10%) del Presupuesto del Club en el afio de
que se trate.

¢.- Tomar dinero a préstamo, emision de titulos re-
presentativos de deuda o de parte alicuota patrimonial
y [1jacion de las cuotas de los socios.

ARTICULQ 32.- Las Aclas de las sesioncs de las Asam-
bleas Generales, ademds de las decisiones que se adop-
ten, reflejardn fielmente las diversas opiniones expuestas
por los asociados sobre los acuerdos adoptados si asi se
solicita.

CAPITULO 1V

Régimen documental

ARTICULO 33.- El rcgimen documental de la Entidad
constard de: Programa informatizado de asociados, libro
y fichas de cada uno de ellos; libro de Actas y programa
informético de Contabilidad reflejado en un Iibro.

ARTICULO 34.- Bn el programa dc socios constard su
nombre y apellidos el de su Nimero de D.N.I, fecha de
nacimiento, direccion, teléfono, entidad y datos bancarios
al que pertenece, profesion, direccién y teléfono profe-
sional, cargos de representacion, gobierno y administra-
cién que ejerzan en la Entidad. También se especificaran
las fechas de altas y bajas, y las de toma de posesion y
cese en los cargos aludidos. Deberdn aparecer asi mismo,
todos los datos de su [amilia y la cuota de entrada pagada
€1 su momento.
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ARTICULO 35.- En los libros de Actas se consignaran

las reuniones que celebre la Asamblea General y la Junta
Directiva, con expresion de la fecha asistentes, asuntos
tratados y acuerdos adoptados. Las Actas seran firmadas
por ¢l Presidente y el Secretario.

ARTICULO 36.- En el programa de Contabilidad figu-
rard tanto el patrimonio como los derechos y obligaciones
¢ ingresos y gastos de la Asociacion.

El libro de Contabilidad se ira elaborando cada mes, a
partir del programa Informitico de Contabilidad estable-
cido, y debe aparecer en €l la procedencia de los gastos e
ingresos de la Entidad y la inversion o destino de €stos.

CAPITULOV
Secciones deportivas

ARTICULO 37.- Cuando la Asamblea General de So-
cios acuerde la prictica de una nueva modalidad deporti-
va, creard la seccion correspondiente, que debera ser afi-
liada a la Federacion que proceda.

ARTICULO 38.- Cada seccién deportiva se ocupara de
todo lo relativo a la prictica de la modalidad deportiva
correspondiente bajo la coordinacién y superior direccion
de la Junta Directiva.

CAPITULO VI

Secciones culturales y recreativas

ARTICULO 39.- Cuando la Asamblea General de So-
cios acuerde la creacion de alguna Seccion Cultural o Re-
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creativa beneficiosa a la mayoria de los asociados, bien
para que sea permanente o por un tiempo limitado, dicha
seccion estard coordinada por un Vocal designado por el
Presidente a tal efecto, con la superior direccién de la Junta
Directiva.

CAPITULO VII

De la emision de titulos de Deuda
o de Parte Alicuota Patrimonial

ARTICULO 40.- El Club Natacién Caballa podrd emitir
titulos de deuda o de parte alicuota patrimonial. Los titu-
los serdn nominativos.

ARTICULO 41.- Los titulos se inscribirdn en un libro
que llevara al efecto la Entidad, en el cual se anotardn las
sucesivas transferencias. En todos los titulos constara el
valor nominal, la fecha de emision vy, en su caso, el interés
y plazo de amortizacion.

ARTICULO 42.- Los titulos de deuda sélo podrin ser
suscritos por los asociados y su posesién no conferird de-
recho alguno especial a los socios, salvo la percepcidn de
los intereses establecidos conforme a la legislacion vigente.

ARTICULO 43.- Los titulos de parte alfcuota patrimo-
nial serdn asi mismo suscritos por los socios. En ningiin
caso estos titulos dardn derecho a la percepcién de divi-
dendos o beneficios.

ARTICULO 44.- Los titulos de deuda y parte alicuotn
patrimonial serdn transferibles tinicamente entre quicnes
tengan la condicion de socios.
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CAPITULO VIII

Reforma de los Estatutos
y disolucion de la Sociedad

ARTICULO 45.- Los presentes Estatutos, sélo podrdn
ser modificados, reformados o derogados por acucrdo de
la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto,
mediante votacion favorable de los dos tercios (2/3) de
los socios asistentes.

La reforma de estos Estatutos seguird, con respecto al Re-
gistro de Asociaciones Deportivas, los mismos tramites
que para su aprobacion.

ARTICULO 46.- E1 Club Natacién Caballa se extinguira
o disolverd por acuerdo de la Junta Directiva ratificada
por la Asamblea General Lixtraordinaria, que se celebrara
a tal fin, debiendo contar por cllo con la asistencia de la
mayoria absoluta de los socios.

Dicha Asamblea no podri acordar la disolucion mientras
un minimo del diez por ciento (10%) de los socios estén
dispuestos a continuarlo y s¢ comprometan por escrito a
sostenerlo economicamente.

ARTICULO 47.- BEn caso de disolucién del Club Nata-
cién Caballa, el remanente de su patrimonio social, si lo
hubiere, se repartird a la colectividad a cuyo fin, se comu-
nicard tal disolucién al Consejo Superior de Deportes y
Entidad Territorial correspondiente, que acordara el des-
tino de dichos bienes para el fomento y desarrollo de las
actividades fisico-deportivas.
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CAPITULOIX
Recursos y garantias

ARTICULO 48.- Los recursos del Club se compondran:
a) De los derechos de entrada y cuota de los socios.

b) De las subvenciones, suscripciones, donativos, le-
gados y herencias.

c) De los intereses, rentas y beneficios de los bienes de
toda clase que posea.

d) De cualquier otro ingreso legal derivado de sus acti-
vidades sociales y dentro de las disposiciones emanadas
de la Superioridad.

ARTICULO 49.- Todos los socios se comprometen a ga-
rantizar con el importe de un aino y medio (18 meses),

cualquier obligacion que tenga contraida o contraiga el
Club Natacion Caballa.
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REGLAMENTO
DE
REGIMEN INTERIOR



OBJETO

ARTICULO 1°.- El primordial objetivo del Club Nata-
cién Caballa, conforme a sus Estatutos, es la propagacién
y desarrollo de la natacién y el waterpolo. Por ello, las
instalaciones deportivas se encuentran fundamentalmente
al servicio de los deportistas para sus entrenamientos y
competiciones, con preferencia a los no deportistas.

USO DE LLAS INSTALACIONES

ARTICULO 2°.- La entrada a Ia piscina y demds depen-
dencias del Club, salvo excepciones, queda reservada a
los socios y familia, que siempre deberin acreditar su con-
dic10n de tal a la entrada mediante su pase o carnet.

No obstante lo anterior, las zonas del local social fuera del
recinto de la piscina podrdn ser utilizadas por personas
que no posean la cualidad de socio o familiar. La Junta
Directiva es soberana para determinar los momentos o
¢pocas en que dicho uso indiscriminado por socios o no
socios puedan llevarse a efecto, manteniendo siempre la
reserva del derecho de admision.

ARTICULO 3°.- En las fiestas de pago, los socios del
Club disfrutardn de un derecho preferente para la obten-
cion de localidades y entradas.

ARTICULO 4°.- Los socios y aquellos que sin ésta con-
dicion puedan utilizar excepcionalmente las instalaciones
deportivas, deberdn atenerse a las prescripciones de éste
Reglamento, y en especial a las siguientes:

a). No faltar con su atuendo a la moral o decencia piblica,
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b). Utilizar la ducha siempre antes de sumergirse en la
piscina.

c). No baiarse en la piscina si padece algiin tipo de
enfermedad cutdnea (eccema, heridas, dlceras, pustu-
las, etc.).

d). No practicar ningin juego que pueda causar moles-
tias a los socios en el recinto.

e). Comportarse moral y decorosamente, manteniendo
la honestidad y moralidad que debe presidir la vida de esta
Institucion,

t). Cumplir fielmente las indicaciones y prescripciones
que ¢l Club haga conocer por medio de carteles, avisos,
por sus directivos o empleados.

g). Utilizar siempre para desvestirse y vestirse los ves-
tuarios.

h). La entrada de menores varones al vestuario de sefio-
ras Gnicamente serd permitido cuando aquellos cuenten
menos de seis (6) afios de edad y siempre bajo la custodia
y vigilancia de su madre o persona que los haya conduci-
do al recinto del Club.

1). Se¢ prohibe el enjabonado en las duchas situadas
fucra de los vestuarios tanto para los nifios como para
los adultos.

La comision de faltas antes enumeradas o de cualquier
otra que sin estar expresamente consignada, a juicio de la
Directiva merezca sancion, lo serdn al prudente arbitrio
de ¢sta, pero la baja como sancién dnicamente podra ser
impuesta a través del procedimicnto sefialado en el apar-
tado c¢) del Articulo 10° de los Estatutos del Club. Por lo
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que respecta a los hijos y familiares de socios, responde-
ran de sus actos los socios que los presenten. En cualquier
caso, los socios serdn responsables de los dafios que pue-
dan causar, tanto €l como sus familiares o personas que
presente, en las instalaciones del Club,

DE LOS SOCIOS

ARTICULO 5°.- Por enconlrarse previsto en los Esta-
tutos las categorias de socios existentes no resulta ne-
cesario reglamentar especificamente estas situaciones,
salvo por lo que respecta a los socios activos y depor-
tistas, que por constituir el mayor niumero social mere-
cen normas de detalle.

ARTICULO 6°.- La presentacion prevista en el Articulo
6° de los Estatutos tendra la caracteristica de aval por lo
que respecta a la conducta moral del solicitante, y éste
tramite sera inexcusable. En la solicitud se detallardn las
edades de los familiares que quedan amparados como ta-
les segan éste Reglamento.

ARTICULO 7°.- La cuota social correspondiente al so-
cio activo da derecho al uso de las instalaciones y servi-
cios sociales por parte del socio y familiares, entendién-
dose por tales su cényuge e hijos, siempre y cuando apor-
ten certificado de convivencia ( y no abarque el apartado
f) del Articulo 9° de los Estatutos. La posterior indepen-
dencia econdémica de algunos de estos familiares, le obli-
pard al pago de la cuota individual como socio activo,
aunque permanezca en ¢l mismo domicilio del cabeza de
familia. En este caso, quedara exento de pago de la cuota
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de entrada, salvo que la independencia cconémica se pro-
duzca antes del ano del alta como socio del cabeza de fa-
milia, en cuyo caso el familiar afectado habrai de satisfa-
cer dicha cuota de entrada.

Se presupone la independencia econémica citada cuando
la persona afectada ejerza cualquier actividad retribuida
por cuenta propia o ajena. No obstante cualquier farmliar
de los citados podrd causar ALTA voluntaria como socio
activo sin la independencia econdmica mencionada y obli-
gatoriamente a partir de los dicciocho (18) afios si ha ad-
quirido la emancipacién econémica, pagando la cuota in-
dividual y eximiéndosele de la cuota de entrada.

Cuando alguno de los hijos contraiga matrimonio pasara
a pagar la cuota de socio familiar.

Si algiin hijo/a emancipado contrae matrimonio y no cam-
bia su situacion de socio individual a socio familiar antes
de un afio, contado a partir de la fecha de la boda, perdera
todos los derechos adquiridos, debiendo satisfacer la cuo-
ta integra de entrada,

Los hijos/as de socios no emancipados tendran que cau-
sar ALTA como socio activo de cuota individual, exento
de cuota de entrada, si desea que su novio/a, disfrute del
derecho al uso de las instalaciones y servicios, debiendo,
para podcr disfrutar de cste derccho llevar al menos dos
(2) afios dado de ALTA como socio individual, o en su
defecto deberd satisfacer una cantidad 1gual a veinticua-
tro (24) meses de¢ cuota individual.

El supuesto anterior, acoge a los novios/as sin hijos; en el
caso dc que el novio/a entrante tuviera h1jos de una rela-
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cion anterior, deberd satisfacer la cuota integra de entra-
da. Ejemplo: “A” es socia del club y se une sentimental-
mente a “B” que tiene tres hijos; “B” debe pagar la cuota
de entrada para poder adquirir la situacion de socio, aun-
que posteriormente por la union sentimental con “A”, pa-
garian una sola cuota tamiliar.

La omision de notificar el cambio de situacién econdmica
de algtn familiar en el plazo de tres (3) meses originara la
pérdida de los derechos que le otorga éste Articulo 7° del
Reglamento de Régimen Interior.

En caso de separacion de un matrimonio, cada uno de los
conyuges debe satisfacer la mitad de la diferencia entre la
cuota de entrada pagada en el momento de hacerse socios
y la que se paga en el momento de la separacion. Ejem-
plo: “A” y “B” forman una familia y se hacen socios del
Club pagando 100.000 ptas. de entrada, después de 12 anos
s¢ separan legalmente, para seguir ambos perteneciendo
al Club, deben satisfacer la cantidad de 50.000 ptas. cada
uno y mensualmente pagar cuota familiar cada uno.

St uno de los dos era el socio originario, éste no tiene obli-
gacién mas que de pagar su cuota familiar. Su ex-cédnyuge
debe pagar (como aparece en el supuesto anterior, la mi-
lad de la cuota de entrada establecida en cada momento,
excepto los matrimonios que demuestren 20 afios, al me-
nos, COMO SOC108 en comun; mensualmente, pagardn cuo-
ta familiar cada uno de ellos. La Junta Directiva resolvera
los casos no previstos en éste Articulo.

ARTICULO 38°.- Podran también hacer uso de las insta-
laciones, pero sin disfrutar en ningin momento de los de-
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rechos inherentes a la categoria de socio, y previo pago de
la tarifa correspondiente en cada momento, los familiares
o amigos de socios dc cualquier clase, siempre que resi-
dan fuera de Ceuta y su presencia en €sta ciudad sea acci-
dental. El pago de estas cuotas habra de realizarse al mo-
mento de su entrada, excepto en el caso de que sean pe-
riodos mas largos (cuotas para familiares de una semana,
quince dias, un mes... etc), que se abonarin al final de los
periodos.

Los precios para estos familiares no residentes en Ceuta,
aparecerdn siempre en ¢l tablon de anuncios expuesto al
publico.

ARTICULO 9°.- El socio que hubiese renunciado volun-
tariamenle a su calidad de tal por traslado de residencia
sin acogerse a la baja temporal, podra solicitar nuevamente
el alta y recuperar su situacion anterior abonando la dife-
rencia entre la cuota de entrada vigente y la que pagé en
su dia.

Si en su dia no hubiera abonado cuota de entrada, pagard
la mitad de la cuota vigente. Este derecho solo podra ejer-
cerlo una vez y siempre que hayan transcurrnido dos (2)
afios entre la renuncia y la solicitud de alta.

ARTICULOQO 10°.- La admisién del socio deportista serd
otorgada previa peticion del interesado y para la practica
de la natacion, waterpolo y cualquier seccion deportiva
que la Asamblca amplie. Serd sometido a un periodo de
prueba bajo la inspeccion del entrenador correspondiente
y una vez cumplido satisfactoriamente, serd elcvada su
admision por el Secretario Técnico a la Junta Directiva
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para que sea definitiva. La peticion serd escrifa y, en su
caso, se le unird la autorizacién de quién ejerza la patria
potestad o tutela. Dicha peticién contendrd necesariamente
los siguientes compromisos:

a).- Cumplir las 6rdenes cursadas por el entrepador en
relacién con partidos, entrenamientos o competicioncs.

b).- Entregar la documentacion necesaria para comple-
tar su ficha (ederativa en cuanto sea requerido para ello.

¢).- No fichar con ningiin otro Club en los deportes que
practique en esle
d).- Abonar la cuota de socio deportista si la hubiera.

El incumplimiento de cualquiera de los apartados anterio-
res, significard la baja definitiva del Club sin derecho a
reclamacion.

ARTICULO 11°.- El socio deportista que después de dos
(2) afios de su ingreso en tal condicién desee cesar, podra
pasar a la de socio individual o familiar, previo pago de la
cuota de entrada establecida. Tendrd una bonificacion del
50% si durante el tiempo de permanencia cubrid a satis-
taccion del Entrenador y Secretario Técnico los progra-
mas deportivos previstos.

Si el cese en la actividad deportiva se produce después de
los cinco afios de su admisién, podra ser eximido de la
cuota de entrada, de darse las circunstancias expresadas
cn el pérrafo anterior. El socio deportista, después de dos
(2) afios de su ingreso en tal condicion, podra solicitar ¢l
ingreso de su prometida/o, en las condiciones dictadas en
el Articulo 7°.
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ARTICULO 12.- En caso de méritos relevantes y por via
de excepceion, la Junta Directiva podrd otorgar a cualquier
socio deportista el beneficio de abonar la cuota de depor-
tista aunque haya cesado en su actividad como tal.

No por ello, adquirird la cualidad de socio, continuando
solo con los derechos inherentes a socio deportista.

ARTICULO 13.- En ningiin caso podri el socio depor-
tista dar de alta a sus familiares sin pago de la cuota de
entrada.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 14.- La Junta Directiva cuyos elementos son
elegidos por la Asamblea General reglamentada por los
Estatutos, se constituird en la primera oportunidad posi-
ble, después de su nombramiento, para la provisién de
cargos.

ARTICULO 15.- De acuerdo con el Articulo 16 de los
Estatutos, las Comisiones que se establecerdn, como mi-
nimo serdn las siguientes:

COMISION DE REGIMEN INTERIOR: Entenders
de las cuestiones corrientes de marcha y desenvolvi-
miento normales de los servicios, dependencias y em-
pleados. Igualmente correrd de su cuenta la prepara-
cion de los taquillajes antes de las fiestas de pago y la
liquidacion al Tesorero una vez celebradas aquellas.
También controlard el movimiento de altas y bajas de
los socios, llevando el libro, los ficheros y los progra-
mas informaticos oportunos.
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COMISION DE DEPORTES: Le competen la marcha
y desenvolvimiento deportivo, entrenamientos, designa-
cién de jugadores y sirviendo de coordinacién entre el En-
trenador y los deportistas. Llevard el registro de Récords
sociales en Natacion y en las fichas particulares de cada
uno. Llevard la organizacion técnica de las competiciones
y festivales y asumird las funciones de enlace y contactos
necesarios con las Federaciones pertinentes.

Tendrd a su cargo, por tltinio el buen funcionamiento y
conservacion del material deportivo en uso del Club, la
compra de nuevos materiales y la adquisicion de material
deportivo para la venta a los socios y lamiliares de la En-
tidad. Esta Comision estard presidida por el Secretario
Técnico. Organizari los viajes oficiales del Club, contra-
tando y preparando los medios de locomocion en cada
caso, asi como el alojamiento y atencion de cuantos equi-
pos federativos o invitados hayan de acudir a la ciudad
por motivos oficiales.

COMISION DE ACTIVIDADES SOCIALES Y
PROPAGANDA: Sera de su competencia la iniciativa
para la realizacién de todo tipo de actividades destinadas
a cubrir (satisfacer) los lines y objetivos complementa-
rios fijados en el Articulo 1° de los Estatutos. Asi mismo
le corresponderd la relacién con los medios de comunica-
cién a fin de divulgar las actividades generadas por la
Entidad.

COMISION DE OBRAS: Intervendri en las que deba
efectuarse de reparacion y conservacion de las dependen-
cias e instalaciones, asi como dictara las medidas precisas
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para la mejor conservacion del agua de la piscina ordenan-
do el cambio de la misma cuando su estado lo aconseje y
cuidando la regulacion de las bombas, tuberias, desagiies,
efc, para el mas perfecto funcionamicnto de este servicio.

ARTICULO 16.- Estas Comisiones que estarin compues-
tas como minimo por una (1) persona, habran de estar pre-
sididas precisamente por un Vocal o Directivo de superior
categoria, pudiendo los restantes componentes (hasta cin-
€O) ser socios que presten su cooperacion a estos fines,
previamente invitados por la Directiva, en atencién a su
especializacion en algunas de estas materias.

ARTICULO 17.- Las funciones de estas Comisiones se-
rdn en principio consultivas y de asesoramiento, y una vez
aceptadas sus propuestas o informes por la Junta Directi-
va, seran ejecultivas.

ARTICULO 18.- La Junta Directiva podra variar los nom-
bramientos de componentes de las Comisiones, otorgando
ceses, reduciendo y aumentando nimero de los mismos.

ARTICULO 19.- Entre todos los vocales se llevard un
turno semanal de “Vocal de semana™, a quién correspon-
dera el conocimiento inmediato de cualquier incidente que
pueda surgir en la vida diaria del Club, que intentard solu-
cionar por sus propios medios dando cuenta en caso con-
trario a la Presidencia para la resolucion que pueda recaer.

ARTICULO 20.- En el tabl6n de anuncios del Club cui-
dard el Secretario sean fijados los acuerdos tomados por
la Directiva, que sean de trascendencia o de obligado co-
nocimiento y cumplimiento por parte de los socios.
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Mensnalmente se fijard el Estado Mensual de Cuentas, con
expresion de los ingresos y pagos, y del metdlico en Caja
y Bancos. También se fijard una relacién nominal de los
Directivos que forman la Junta,

INFRACCIONES Y SANCIONES

ARTICULO 21.- La Junta Directiva estd facultada para
aplicar sanciones

A los socios segtin el Articulo 10° de los Estatutos y el 4°
de éste Reglamento. Lo hard a propuesta de la Comision
de Régimen Interior.

La tipificacion de las infracciones y sus correspondientes
sanciones, es la que aparece regulada en la Ley del Depor-
te, Ley 10/1990 de 15 de Octubre y su Reglamento de apli-
cacién, sometiéndose al procedimicnto regulado en la Ley
de Procedimiento Administrativo Comun.

MODIFICACIONES

ARTICULO 22.- Las estipulacioncs de éste Reglamento
de Régimen Interior son susceptibles de modificaciones en
cualquier momento, siempre que las circunstancias lo acon-
scjen. Las modificaciones habrdn de ser aprobadas por la
Junta Directiva a propuesta de la Comision interesada. Aque-
lla dard posterior cuenta a la Asamblea para su ratificacion.

ARTICULO 23.- En caso de interpretacion dudosa de lo
estipulado en este Reglamento y Estatutos, queda reservida
su definitiva aclaracion a la Junta Directiva. El desconoci-
miento de los Estatutos y Reglamento de Régimen Interior,
no exime al socio del exacto cumplimiento del mismo.
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ESTE REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR DEL
“CLUB NATACION CABALLA”, FUE APROBADO
EN LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
DEL DIA 27 DE FEBRERO DE 1964
Y MODIFICADO POR [LAS EXTRAORDINARIAS
CELEBRADAS LOS DIAS:

28 DE OCTUBRE DE 1976; 6 DE MARZO DE 1979,
12 DE MAYO DE 1981 Y 30 DE JUNIO DE 1986.

L.LOS ESTATUTOS ¥ REGLAMENTO
DE REGIMEN INTERIOR HA SIDO MODIFICADO
EN LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

CELEBRADA EL DIA 24 DE MAYO DE 1999,
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A partir del dia 1 de Abril de 2000, la Junta Directiva
del Club institucionaliza los siguientes TROFEQOS:

CONCERNIENTES A LAS TRAVESIAS

1.- Trofeo CLEMENTE CERDEIRA
Campeon absoluto de la travesia de verano.

2.- Troleo MARITA CARRANZA
Campeona absoluta de la travesia de verano.

3.- Trofeo MANUEL MATOSO
Nadador o nadadora mds veterano/a travesia de
veraneo € vierno,

4.- Trofeo JUAN SERRAIS
Nadador o nadadora que hava realizado 25 trave-
stas (sin mezclar la de verano con la de invierno,
cada una se contard independiente de la otra) y ade-
mds toda aguella persona que después de haber rea-
lizado esas 25 travesias, siga tirandose a ellas: cada
5 aios gue lo haga seguido, recibirad este trofeo.

.- Troleo FRANCISCO BERNET
Nadador/a mds joven de cada travesia verano e
INVierno.

6.~ Trofeo VICENTE BERNET
Ganador/a absoluto de 3 travesias consecutivas (sin
mezclar verano e invierno) ¢ 5 alternas (sin mezclar),
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